
Fächerübergreifende Lehrveranstaltung: Modul Angewandte Personalentwicklung 

Im Modul Angewandte Personalentwicklung besteht für Studierende der Psychologie und 

Betriebswirtschaftslehre die Möglichkeit ausgewählte Lehrveranstaltungen am LS für 

Persönlichkeitspsychologie und Psychologische Diagnostik von Prof. Schütz und am LS 

für Betriebswirtschaftslehre, insb. Personalmanagement von Prof. Andresen zu 

besuchen. 

Zu belegende Lehrveranstaltungen für Studierende der Psychologie 

Veranstaltung ECTS Angebote Modulprüfung 

Sem Human 

Resources 

3 Beispiel-Angebote am LS von 
Prof. Andresen 
• The Strategic Managing of 

Human Resources  
• The Future of Work  
• International Dimensions of 

Human Resource 
Management  

• Change Management  
• Human Resource 

Development 
 

Projektarbeit 
(Präsentation, 90  
Min., und 
Hausarbeit, 4 
Monate)  
oder Klausur (60 
Min.) 
in einem  
der Seminare 
 

Supervidierte 

Eigenarbeit zum 

Seminar Human 

Resources 

3  

Sem 

Personalentwicklung 

3 Beispiel-Angebote am LS von 
Prof. Schütz 
• Methoden der 

Personalentwicklung 
• Führungskräfteentwicklung 

 

Benotung: Die Modulnote entspricht der Note der Modulprüfung; bei der Projektarbeit 
gehen die Noten der Präsentation und der Hausarbeit je zur Hälfte in die Modulnote ein. 

Anmeldung: Die Anmeldung erfolgt über die Seminaranmeldebörse. Für ein Seminar 
am LS von Frau Prof. Andresen melden sich Studierende für das Seminar Human 
Resources an. Nach Erhalt des Seminarplatzes kann dem LS von Prof. Andresen 
mitgeteilt werden (Kontakt: franziska.bergdolt@uni-bamberg.de), welche 
Lehrveranstaltung besucht werden möchte. Die jeweiligen Angebote können vor der 
Anmeldung im Univis nachgelesen werden. 

mailto:franziska.bergdolt@uni-bamberg.de


Zu belegende Lehrveranstaltungen für Studierende der BWL 

Veranstaltung ECTS Angebote Prüfungsleistung 

V Personal- und 
Organisationspsy. 

3 Angebote am LS von Prof. 
Schütz 
• Vorlesung Personal- und 

Organisationspsychologie  

20 Min. 
mündliche 
Prüfung 

Sem Angewandte 

Personalentwicklung 

3 Angebote am LS von Prof. 
Schütz 
• Führungskräfteentwicklung  

Geforderte 
Seminarleistung 

 


